
Asociación Nacional de Egresados del 

Instituto Nacional de Agricultura Dr. 

Augusto Samuel Boyd (ANEINA)

JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 

INFORME 2022 - 2024



PLAN DE TRABAJO 2022-2024

1. CAPACITACIÓN A LOS AGREMIADOS.

Se realizaron dos conferencias:

• Ley PADE

Fecha: 1 de diciembre de 2022

Expositores: Prof. Alicia Sánchez (Fedecámaras), Dr. Aníbal Fossatti 

Red  Agropecuaria de Panamá)

Participaron 23 agremiados. 

• Gusano Barrenador

Fecha: 13 de marzo de 2024

Expositor: Dr. Osvaldo Alvarado (COPEG)

Participaron: 26 agremiados.



2. Instituir formalmente el día del egresado

En Asamblea General celebrada el 8 de octubre se

ratificó el 8 de junio como día del egresado, esta

fecha había sido aprobada por la Junta Directiva que

presidió el Magister Alexis Gómez.



3. RECONOCIMIENTO A EGRESADOS

25/06/2023: Homenaje en el Aula Máxima del INA a los

egresados de la década de 1940, que además de

pertenecer a las primeras generaciones, se distinguieron

como extensionistas, educadores y en otras actividades.

Esta actividad se realizó con el apoyo de miembros de

ANEINA y en conjunto con los directivos del INA (ver fotos

en los anexos).



4. Mantener actualizada, organizada y

accesible la información de los miembros

activos y los no activos de la

asociación……

El Tesorero Rufino Rivera mantiene actualizada esta

información.



5. Gestionar la inscripción del Estatuto en el MINGOB. En

caso de ser necesario realizarse reformas, se seguirá el

procedimiento establecido en

el mismo.

La Asamblea General celebrada el 8 de octubre aprobó reformas al

Estatuto, pero surgió un problema para inscribirlas en el MINGOB (en

el 2013 se inscribió el Resuelto P.J.N° 293-2013 en el Registro

Público, pero no se realizó el paso siguiente establecido en el

Artículo Cuarto del precitado Resuelto, aspecto que fue observado

recientemente por el abogado contratado para inscribir las reformas

y sin este requisito, estas no se pueden inscribir, anexo No. 2).



6. Reactivación de los capítulos provinciales y/o

regionales.

No se ejecutó.



7. Fortalecimiento de la ANEINA, para lo cual

contactaremos a los administradores de

los grupos de plataforma de mensajería

instantánea (whats apps) de las diferentes

generaciones Ceres….

Pendiente.

Se ha promovido en algunas generaciones, los resultados no

han sido satisfactorios.



8. Exigir el fiel cumplimiento de la Ley No. 22 de

30 enero de 1961 que crea el Consejo Técnico

Nacional de Agricultura y le otorga un puesto a la

ANEINA en el mismo.

Por recomendación del Lic. En Derecho y Ciencias Políticas y

Políticas Salvador Zarzavilla - Ceres 1969 y con el objetivo de agotar

las vías extrajudiciales y poder contar con las evidencias en caso de

recurrir a la Salta Tercera de la CSJ, remitimos notas al CTNA, pero

los resultados no han sido favorables a ANEINA (ver última nota

enviada al CTNA y respuesta de este organismo en el anexo No. 3).



9. Promover la implementación Ley No. 168 de 8 de

octubre de 2020, con especial atención a la reactivación

del Consejo Directivo, Autonomía del INA, recuperación

de su patrimonio, debidamente saneado, conformación

del Comité Consultivo y de las comisiones

de trabajo procuraremos que

miembros activos de ANEINA sean integrados a estas

comisiones.

• - Se remitieron notas al expresidente del Consejo Directivo del INA

solicitando la reactivación de este organismo y la implementación

de la Autonomía, Patrimonio y Gobernanza del INA.

• - Con el representante de ANEINA ante el Consejo Directivo

conformamos y se presentó la lista con los miembros de ANEINA

en el consejo y comisiones de trabajo.

(Ver anexo No. 4).



10. Solicitar, a través del Consejo Directivo, al ministro de

Desarrollo Agropecuario el traspaso de las tres (3) fincas

que ocupa el INA y que están registradas a nombre del

MIDA.

En el 2023, Agustín Barría elaboró un informe sobre las referidas tres

fincas, considerando que el Consejo Directivo está inactivo, este informe

fue entregado al Director General del INA, para los trámites

correspondientes.

El precitado informe también se entregó personalmente al Presidente del

Consejo Directivo Lic. Francisco Ameglio, en reunión celebrada el

21/08/2024, MIDA – Santiago.

Ver informe de Agustín Barría en el anexo No. 5



11. Solicitar, a través del Consejo Directivo al

MIDA la revisión de los convenios y contratos de

las entidades que están dentro de las

propiedades del INA

El Consejo Directivo estuvo inactivo desde junio de 2022 hasta el 2 de

mayo de 2024.

El tema de los convenios lo abordamos con la anteriores autoridades

INA y con la Ing. Querube Quiroz de UNOPS.

En la reunión con el Lic. Francisco Ameglio, abordamos este tema y le

entregamos copia del informe sobre los diferentes convenios en cuya

elaboración participó el Lic. Joaquín Vergara de ANEINA.



12. Solicitar, a través del Consejo Directivo a la 

Sala Tercera de CSJ la revocatoria del título de 

propiedad del terreno adjudicado ECO PORK.

Remitimos notas al anterior presidente de Consejo Directivo

solicitándole realizar el precitado trámite ante la Sala Tercera

CSJ y al director del IPACOOP para que se mantenga la

intervención sobre ECO PORK.

También se remitió una nota similar al actual presidente del

Consejo Directivo Lic. Francisco Ameglio.

(ver notas en el anexo No. 6).



13. Continuar gestionando la casa del egresado.

No contamos con una casa como tal, las autoridades del INA,

a través de un convenio con ANEINA, nos facilitaron en

calidad de préstamo un local para oficina y un escritorio y una

silla, algunos directivos compraron una silla cada uno,

ANEINA cuenta con un archivador y una mesa plegable.

En este local se celebran las reuniones de Junta Directiva y ha

estado a la disposición de los agremiados.

El convenio se presenta en el anexo No. 7.



14. Proponer que las áreas degradadas de

Panamá reciban atención técnica acorde con sus

condiciones edafoclimáticas.

Pendiente.

Dentro de las jornadas sabatinas el Ing. Sebastián

Tejedor expuso este tema a los estudiantes de II nivel (V

año).



15. Colaborar en la formación académica de los

estudiantes del INA, a través de los

especialistas egresados, en coordinación con la

Direcciones General y

Escolar.

La Comisión de Educación presentó a la Dirección Escolar el

programa de capacitación a los estudiantes, de las cuales se

ejecutaron las siguientes en las jornadas sabatinas:

• Dr. Gerardo González – Agroindustria. 

• Ing. Nicolás Campos – Agricultura   de Precisión y Nutrición. 

• Ing. Patrocinio Saldaña – Procesamiento de Vegetales. 

• Ing. Julio Abrego – Mercadeo y Comercialización de Productos

Agropecuarios.



• Ing. Sebastián Tejedor – Áreas Degradadas y Cuencas 

Hidrográficas.

Pendientes:

• Dr. Crispiliano Montenegro – Producción Bovina y Motivación 

• Dr. Francisco Corella – Investigación en Cultivo de Guandú.

Los siguientes agremiados han manifestado interés en participar. 

➢ Ing. Ricardo Barsallo – Crédito Agropecuario y Primeros Auxilios.

➢ Ing. Jorge Lucero – Química.

El Programa de Capacitación se presenta en el anexo No. 8



Previamente estas capacitaciones son coordinadas con

la Dirección Escolar. En las 4 primeras participaron los

estudiantes de III nivel (56) y en la última los de II nivel

(59).



16. Apoyar en la selección y establecimiento de nuevos

proyectos en el INA, a través de los especialistas

egresados…...

Pendiente.

17. Colaborar con el Consejo Directivo en la elaboración del 

Plan de Trabajo para el I.N.A., que incluya: Qué hacer?, 

Cómo hacerlo?, Quién lo hace? y recursos para hacerlo?. 

Pendiente (el Consejo Directivo recién se activó).



18. Apoyar a las autoridades del INA, para solicitar al

MOP la elaboración de un estudio de una vía alterna para

las comunidades de Cañazas y Las Huacas, de tal manera

que quienes transiten hacia esas comunidades no lo

hagan por el centro de las instalaciones, con la finalidad

de mejorar la estética del INA, proteger su patrimonio y a

los estudiantes.

UNOPS incluyó en su hoja de ruta esta vía alterna.



19. Involucrarse en la reactivación de los diferentes

departamentos de producción, investigación y docencia del

INA, a través de convenios de parcería cuidadosamente

diseñados y fiscalizados. El financiamiento surgiría de los

ingresos que se produzcan. Se trataría de buscar un modelo

autosostenible.

Pendiente.



Otras actividades…..

20. Corrección en el Registro Público del nombre de la

asociación (estaba como Asociación de Egresados del

Instituto Nacional de Agricultura y se corrigió por

Asociación Nacional de Egresados del Instituto Nacional

de Agricultura Dr. Augusto Samuel Boyd (ANEINA).

En el anexo No. 1 se observa certificación del Registro

Público con el nombre de ANEINA corregido.



21. Dos (2) Jornadas de trabajo para pintar la fachada del INA

ubicada en Divisa y las palmas y postes de la cerca hasta el puente

sobre el río Cañazas. La Pintura fue donada por el Fiscal, Dr.

Leonardo Escobar (ver fotos en los anexos).

22. Donación de 300 estacas de Gliricidia sepium (balo) (estas las 

donó y transportó desde su finca el Sr. Fiscal, Dr. Leonardo Escobar. 

Estas estacas han desarrollado ramas que se pueden cortar en el 

2025 para rehabilitar cercas (ver fotos en los anexos). 



22. Limpiezas y pintura del local de ANEINA (ver fotos en 

los anexos).

23. Colaboración en la ubicación en campo de la finca de

ECO PORK, contacto con la ANATI para su replanteo.

24. Participación en la jornada de establecimiento de

estacas de balo (cercas vivas) por invitación de la

Dirección General del INA (ver foto en los anexos).



24. ANEINA ha mantenido una excelente relación con las 

autoridades del INA.

25. ANEINA participó parcialmente en la selección de los estudiantes 

de primer ingreso 2024.

26. Reuniones diversas con el personal directivo y docente del INA 

(Dirección General, Escolar, UNOPS).

A estas reuniones se invitó a todos los miembros de ANEINA.

27. Mediante un comunicado ANEINA se pronunció sobre la situación 

Estado - Minera Panamá a finales del 2023.



ANEXOS



ANEXO NO. 1: CERTIFICACIÓN DEL REGISTRO PÚBLICO 

DE LA ANEINA (CORREGIDA)



ANEXO NO. 2: RESUELTO P.J.N° 293-PJ-231



Anexo No. 3: CTNA







Anexo No. 4: IMPLEMENTACIÓN DE LA LEY 168





ANEXO No. 5: INFORME DE AGUSTÍN BARRIA

SOBRE STATUS DE LAS 3 FINCAS QUE OCUPA

EL INA







ANEXO No. 6: ECOPORK









ANEXO No. 7: CONVENIO DE COLABORACIÓN 

(LOCAL PARA ANEINA)



ANEXO No. 8: PROGRAMA DE CAPACITACIÓN A

ESTUDIANTES







HOMENAJE A EGRESADOS DE LA DÉCADA DE 

1940









CAPACITACIÓN A ESTUDIANTES



JORNADAS DE TRABAJO

Pintura del arco 



Siembra de estacas de Gliricia sepium (balo)

2023



BALOS SEMBRADOS EN 2023



PARTICIPACIÓN EN JORNADA DE SIEMBRA DE 

ESTACAS (CERCA VIVAS ORGANIZADA POR LA 

DIRECCIÓN DEL INA - 2024



PRÁCTICAS ESTUDIANTES NUEVOS 2024



REUNIÓN CON PERSONAL DISCIPLINA –

INA



OFICINA DE ANEINA


